
Als eine der renommiertesten Banken in Österreich setzt sich unser Klient für das finanzielle Wohlergehen der Kunden ein
um ihnen bei der Verwirklichung ihrer Ziele zu helfen.

Wir suchen eine engagierte Führungspersönlichkeit, die das Anti-Financial-Crime-Team mit Expertise und Weitblick stärkt.
In dieser Schlüsselposition in Headquarter in Wien sorgen Sie für die strategische und operative Umsetzung aller
Maßnahmen zur Verhinderung von Geldwäsche, Terrorismusfinanzierung und Sanktionsverstößen.

Teamlead Anti-Financial Crime (AML) (w/m/d)

Was Sie erwartet:

Führung und Weiterentwicklung eines hochqualifizierten AML-Teams – fachlich, organisatorisch und disziplinarisch

Steuerung sämtlicher Prozesse zur Prävention von Geldwäsche und Terrorismusfinanzierung – inklusive
Transaktionsüberwachung, Screening und Analyse

Verantwortung für regelmäßige Kontrollen, Risikoanalysen und die Einhaltung regulatorischer Anforderungen im Bereich
AML/Sanctions

Enge Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie aktive Beteiligung an Projekten und Prozessoptimierungen mit
Compliance-Bezug

Konzeption und Durchführung praxisnaher Schulungen für Mitarbeitende zur Stärkung des Risikobewusstseins

Abgabe relevanter Verdachtsmeldungen an die Geldwäschebeauftragte und zuständige Behörden

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium in Rechts-, Wirtschafts- oder Finanzwissenschaften von Vorteil

Mindestens vier Jahre fundierte Berufserfahrung im Bereich Anti-Geldwäsche/AML sowie sicherer Umgang mit
gängigen Tools und Analyseplattformen

Führungserfahrung mit einem motivierenden und lösungsorientierten Führungsstil von Vorteil

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Starkes analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu durchdringen

Projekt- und Prozessverständnis sowie hohe Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Sicherer Umgang mit MS Office sowie AML-relevanten Systemen



Was wir bieten:

Eine spannende Führungsrolle mit Gestaltungsspielraum in einem dynamischen, internationalen Umfeld

Ein Jahresbruttogehalt ab € 60.000 brutto auf Basis Vollzeit

Strukturierte Einarbeitung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

Arbeiten auf Augenhöhe in einem modernen Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen

Flexible Arbeitszeiten, Home-Office-Optionen und ein Arbeitsumfeld, das auf Vertrauen und Eigenverantwortung setzt

Attraktive Zusatzleistungen wie Bonusprogramme, Gesundheitsförderung, Firmenevents u.v.m.

                              Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen gerne zur Verfügung!

Jetzt bewerben

globe personal services GmbH
Stefanie Fialka

Walcherstraße 2A -Stock 10, Top 2 in 1020 Wien
M: +43 (0)1 - 713 02 77 - 72

www.globe.at
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