
In einer Arbeitswelt, die sich laufend verändert, verbinden wir Unternehmen mit Menschen, die wirklich zueinander passen
-  fachlich  wie  menschlich.  Unser  Ziel  ist  es,  qualifizierte  Fach-  und  Führungskräfte  mit  Organisationen
zusammenzubringen,  die  nicht  nur  eine  Stelle  besetzen  wollen,  sondern  gemeinsam  wachsen  möchten.
Ob Festanstellung oder flexible Personallösungen: Wir schaffen Verbindungen mit Substanz - individuell, durchdacht und
mit Weitblick. Dabei setzen wir auf Qualität, Vertrauen und ein gutes Gespür für Menschen und Märkte.

Zur Verstärkung unseres engagierten Teams suchen wir ab sofort eine:n:

Sales & Recruitment Consultant – Pharma & Biotech (w/m/d)

Deine Aufgaben:

Verantwortung & Gestaltung: Von der Neukundenakquise über die Angebotslegung bis hin zur Vermittlung oder
Überlassung – du übernimmst den gesamten Prozess eigenständig und mit einem Auge fürs Detail
Neukundenakquise: Du identifizierst potenzielle Neukund:innen, knüpfst Kontakte und überzeugst sie mit deinem
professionellen Auftreten und unserer maßgeschneiderten Beratung
Beziehungsmanagement: Du baust langfristige und nachhaltige Beziehungen zu Kund:innen und Dienstnehmer:innen
auf
Active Sourcing: Du bist ständig auf der Suche nach den besten Talenten, nutzt dein Netzwerk und findest kreative
Wege, um Kandidat:innen für die richtigen Positionen zu gewinnen
Recruiting mit Herz: Du bist der/die Ansprechpartner:in für Kandidat:innen und Kund:innen und begleitest sie durch
den gesamten Bewerbungsprozess – immer mit einem offenen Ohr und einer klaren Linie
Kreative Köpfe gesucht: Du bist ein wichtiger Teil der Weiterentwicklung unserer Recruiting-Strategien und Prozesse.
Deine Ideen sind immer willkommen!

Dein Profil:

Erste Erfahrung im Recruiting oder in der Kund:innenansprache: Ob aus dem Personalbereich, Vertrieb oder
einem anderen Feld: viel wichtiger ist dein Drive. Quereinsteiger:innen willkommen!
Interesse an Life Sciences: Du musst kein:e Expert:in sein, aber Themen wie Pharma, Biotech & Co. wecken deine
Neugier
Sprachgewandt: Du kommunizierst sicher auf Deutsch und bringst gute Englischkenntnisse mit
Arbeitsrechtliches Grundwissen: Kein Paragraphenreiten, aber ein solider Überblick hilft dir im Alltag
Kommunikationsstärke: Du kannst zuhören, klar formulieren und triffst im richtigen Moment den richtigen Ton
Begeisterung & Initiative: Du arbeitest selbstständig, gehst Themen aktiv an und willst wirklich etwas bewegen

Wir bieten:

Gehalt und variable Komponente: ab € 2.500,- brutto/Monat (Basis VZ) plus attraktivem variablen Anteil (bei
entsprechender Qualifikation besteht die Bereitschaft zur Überzahlung)
Moderne und zentrale Arbeitsumgebung, Möglichkeit zu Homeoffice und flexiblen Arbeitszeiten: Unser neues
Büro mit Blick auf das Riesenrad ist öffentlich ausgezeichnet erreichbar, auch ein Parkplatz steht dir zur Verfügung
Offene Tür, offenes Ohr: Bei uns gibt es keine “Ellbogenmentalität”. Wir setzen auf Teamarbeit, Wertschätzung und



Spaß am Arbeitsplatz
Karriere & Wachstum: Wir fördern deine Weiterentwicklung und bieten dir maßgeschneiderte Trainings und
Karrieremöglichkeiten
Und natürlich: Vergünstigtes Mittagessen in der Kantine nebenan, frisches Obst im Büro, Apothekenrabatt und
regelmäßige Firmenevents sorgen für das gewisse Extra im Arbeitsalltag.

 

Ich freue mich auf Deine Bewerbung und stehe für Fragen zu dieser Position gerne zur Verfügung!

Jetzt bewerben

globe personal services GmbH
Natascha Mondl

Walcherstraße 2A -Stock 10, Top 2 in 1020 Wien
M: +43 (0) 1 - 713 02 77 - 76

www.globe.at

https://globe.onlyfy.jobs/application/apply/cehs8vol5qatx2ggfpqxumbojilbw49
https://www.globe.at/

